
观山湖区朱昌镇高寨村驻村帮扶计划
（高寨村驻村工作队员  黄翠萍）

为扎实推进驻村帮扶工作，按照驻村“五员”要求，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实省、市、区委农业农村工作会议及驻村工作会议精神，大力发展乡村振兴战略和巩固脱贫攻坚有效衔接，不断开创驻村工作新局面。特制定如下工作计划。
一、加强对党和国家方针政策宣传。加强党的二十大精神及二中、党的二十届三中全会精神及相关法律政策的宣讲工作，让群众进一步了解上级的“三农”精神和政策，每个月宣讲一次，宣讲方式主要有村委会会议宣讲、入户宣讲、工作中宣讲等，采取灵活多样的宣讲方式，使村民更加了解党和““三农””的最新政策。在入户过程中关注积极向上的年轻人，向他们讲解一些党的知识，引导年轻人向党组织靠拢。
二、协助村委大力发展村集体经济。一是协助村委抓好招商引资工作，抓好村里的投资环境，力争新媒体和民宿项目落地我村。二是指导村里开展水稻、玉米的栽培与管理，计划为村民育水稻苗100亩，免费为村民购买玉米种500公斤，指导村民农作物病虫害防治2次。三是帮助村民销售农产品，与区、镇政府食堂积极对接，在村民农产品上市季节，主动对接食堂和相关种资源，帮助村民销售农产品。
三、扎实抓好困难农户帮扶工作。摸清全村8户脱贫户、3户低保户家里的基本情况，随时掌握每户的动态监测，及时进行帮扶工作，每月入户了解1次。自己作为农技人员，可以在农业生产管理方面，为其提供技术指导，特别是在农业项目方面，重点向困难农户倾斜，帮助他们增收致富。一是帮助免费培育水稻苗；二是帮助指导水稻、玉米生产管理及病虫害防治；三是指导农户大田秋收秋种，确保农业增产增收，杜绝脱贫户返贫现象发生。
四、做好矛盾调处，维护村里稳定。每月走访一次农户，引导农民知法、守法、用法，认真排查矛盾纠纷，及时做好化解工作，指导村两委建立完善乡规民约，完善规章制度，维护村里和谐稳定，让邻里之间和睦相处，营造良好的人文环境。
五、帮助为民办事服务。在走访过程中，深入了解农户急难愁盼的事，力争帮助为其解决，如子女就学、就医、务工等，尽力帮助协调解决。
六、提升村里治理水平。推动落实党务公开和村务公开，村里重大事情集体讨论，征求村民意见，指导建立完善村务公开监督委员会制度，加大农村五治工作，形成共建共享的良好氛围。
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附件

高寨村驻村帮扶2024年任务清单
（高寨村驻村工作人员  黄翠萍）

一、宣传贯彻党的方针政策
1.宣传党的二十大及二中、党的二十届三中全会精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，通过坝坝会、群众会、村民代表大会等方式开展党的二十大精神宣讲，每个月宣讲一次。
2.今年遍访4次农户，了解群众的家庭情况、思想情况，为群众宣传讲解当前最新的惠农富农政策。
3.积极配合驻村第一书记开展好工作队每周学习会，保证每周参与，梳理学习内容，做好学习笔记。
[bookmark: _GoBack]二、帮助巩固拓展脱贫攻坚成果	
1.加大走访力度，协助村“两委”做好易返贫致贫人口动态监测，每季度走访1次脱贫户，对确有困难的家庭做好动态监测，对纳入动态监测人员重点关注，每月开展1次走访，分析存在的问题，制定解决方案，及时消除致贫返贫风险。
2.对因病、因灾、因学等造成生活困难或辍学的家庭常态化进行监测，分析存在的问题并及时解决，确保除因身体原因不具备学习条件外的脱贫家庭义务教育阶段适龄儿童少年不失学辍学。
三、帮助发展农村产业	
1.深入走访本村种植户、养殖户，了解群众发展思路，收集群众发展意愿，结合本村实际情况，帮助理清发展思路，制定切实可行的发展规划。
2.提供技术指导，特别是在农业项目方面，重点向困难农户倾斜，帮助他们增收致富。一是帮助免费培育水稻苗；二是帮助指导水稻、玉米生产管理及病虫害防治；三是指导农户大田秋收秋种，确保农业增产增收。
四、帮助抓好乡村建设	
1.一是积极与镇农业服务中心对接加快申报项目资金，争取更多农业农村项目落地高寨村。二是协助村委招商引资，确保新媒体企业和民宿企业尽快落地见效。
2.协助村“两委”做好农村房屋治理，严格乡村建设规划许可和宅基地审批管理，加强村庄风貌引领和整体管控，做到统一规划、统一管理。加强对农村房屋安全隐患排查整治，建立农村住房安全动态监测管理，及时消除安全隐患。
五、帮助提升治理水平	
1.协助村“两委”落实好“四议两公开”制度，健全监督管理、民主协商等制度机制，完善修订好村规民约。
2.协助做好辖区内各类矛盾纠纷的防范化解，建立矛盾纠纷排查化解台账，及时走访入户处理矛盾纠纷。
3.协助完成本村辖区内“最美庭院”“文明家庭”“尊老爱幼”“劳动模范”等评选活动，每季度开展一次新时代文明宣传，提高群众综合素质。
六、帮助做好为民服务	
1.每季度对村内困难党员、困难家庭、残疾人、五保户开展一次走访慰问，关心其生活状况、身体状况，力争各类资源进行关心关爱。
2.组织开展送政策、送关怀、送信息等服务，及时将最新相关政策宣传落实到位。
七、抓好履职尽责	
1.认真落实驻村工作“一宣六帮”工作职责，协助驻村第一书记开展好相关工作，严格落实考勤制度，发挥好个人带头作用。
2.协助村支“两委”抓好“十件民生实事”的落实。
3.认真落实廉洁自律等各项纪律要求，严格落实考勤、请销假等制度。
